
講師

栃倉　恒敬
株式会社横浜総合マネジメント
代表取締役

（公財）横浜企業経営支援財団　経営支援部　経営支援課
　HP：https://www.idec.or.jp/event/
    TEL：045-225-3714       E-mail：keiei@idec.or.jp

お問合せ先
お申込みは

こちら

講師

足立　祐介
株式会社横浜総合マネジメント
税理士

講師

山本　歩美
税理士法人横浜総合事務所
代表社員

横浜市内中小事業者の後継者、後継候補者、
これから事業承継をお考えの方

対象

15,000円(税込)

費用

20名　※定員に達し次第、受付終了

定員

これからの事業承継とは？
事業承継の本質は引き継ぎだけではない

2025年11月5日(水)
2025年11月12日(水)
2025年11月26日(水)３

日間 13:30  - 17:00 
※講義時間全日共通

本研修は、これから事業承継をお考えの経営者や後継者の方に向けて、事業承継
の本質を学び、将来の方向性を描く力を養います。
全３日間を通じ、事業承継の基礎的な知識の習得から次のアクションへとつなが
る事業承継計画書の作成までを行う実践型のプログラムです。

実践型
事業承継研修

後継者のための



（電車）

・みなとみらい線「日本大通り駅」３番出口直結

・JR線「関内駅」南口 徒歩10分

・横浜市営地下鉄「関内駅」１番出口 徒歩10分

（バス）

・市営バス

　「日本大通り駅 県庁前」バス停徒歩１分

神奈川銀行、川崎信用金庫、湘南信用金庫、横浜信用金庫

後援

横浜情報文化センター11階 大会議室(横浜市中区日本大通11番地)

会場

１日目(11/5)

【概論】事業承継のあり方(理念)とやり方(手法)を見つめ直し、将来の方向性を描く考え方を身に付

　　　　けます。

  ①座学：これからの事業承継の本質／承継≠引き継ぎではない／「あり方」と「やり方」の考え方

  ②グループワーク：自社の強み、歴史、価値の言語化、未来に向けたビジョンの言語化

２日目(11/12)

【組織と人材の承継】複雑な時代を生き抜くための「両利きの経営(既存事業と新規事業)」に対応す

　　　　　　　　　　る組織と人材を設計します。

  ①座学：既存事業と新規事業を両立する経営とは／人材育成の仕組みと育て方

  ②グループワーク：理想の組織と現状を分析

３日目(11/26)

【事業承継計画の立案】計画を基に実行へ踏み出す準備を行い、事業承継計画書を作成します。

  ①座学：親族内承継、第三者承継、MBO、ホールディングス化等の承継の選択肢

  ②グループワーク：事業承継計画書の作成

その他

全３日間の研修プログラムです。一部のみの受講はできませんのでご了承ください。

参加企業１社につき２名までご参加いただけます。

１日目の終了後に交流会を予定しています。

研修概要


